
А.В.Захарова 

Your company name начальник отдела образования администрации   

Московского района 

Пять векторов развития 

районной системы 

образования 



Социокультурная среда 

образовательных возможностей 

Новое качество 
инфраструктуры 

Новое качество 
образовательных результатов  

Новый подход к оценке качества 
профессиональной деятельности  

Новые решения по обеспечению 

общественного участия  

Векторы инновационных изменений 



Векторы системных изменений 

Кластерно-матричная модель развития 

районной системы образования 

• мезомуниципальный подход 

• идеология кластерного подхода 

114 

ОУ 

38 

71 3 

2 

Школы 

Детские 

сады УДОД 

ИМЦ 

ЦППМСП 

«Московская застава» 

«Гагаринское» 

«Новоизмайловское» 

«Пулковский меридиан» 

«Звездное» 



Переход к управлению  

районной системой образования на основе 

мезомуниципального подхода 

1 

Координа
ционный 

совет 

Новоизмай
ловское 

Гагаринс
кое 

Московская 
застава 

Пулковский 
меридиан 

Звездное 

ОУ  

социальное 
партнерство  

органы 
муниципаль
ной власти 

Профобразование 

• от управления 

ОУ 

• к управлению 

РПМК 



Развитие инновационного потенциала 

района на основе тематических кластеров 

2 

Опережающее внедрение ФГОС 

Сеть профильного образования 

Доступная среда для детей с особыми 

образовательными потребностями 

537 

507 

376 370 

524 

508 

489 

366 

ЦДЮ

ТТ 

373 

Морская 

школа 

643 

Переход от реализации 

заданных «сверху» 

инноваций к 

«выращиванию» 

инновационных практик 

«снизу»  



Развитие кадрового потенциала 

 

3 

Саморегулируемые сообщества 
педагогов и управленцев 

Непрерывное 
профессиональное образование  

Реализация профессиональных 
стандартов 

Системы кадрового обеспечения 
РСО 



Становление  

целостной информационной среды 

4 

электронная школа вебинары 

для обучения, воспитания, развития 

инфозоны 

онлайн трансляции из ОУ 



Реализация программно-целевого подхода 

к развитию районной системы образования 

5 

• Реализация программно-целевого 

подхода к развитию районной 

системы образования 

• Развитие районной системы оценки 

качества образования 

• Развитие воспитательного 

пространства района 

• Развития системы дополнительного 

образования 

• Здоровье 

• Модернизация материально-

технической базы 

• образовательных организаций 

 

Целевые программы  



ГБДОУ  

№3 
ГАУДО

У №5 
ГБДОУ 

№22 
ГБДОУ 

№36 

«Дорожная карта» - 

система программных 
мероприятий по 

повышению эффективности 
и качества услуг ДОУ 

«Дорожная карта»  

повышения эффективности 
и качества услуг в 

соответствии с  
ФГОС НОО и ФГОС ООО 

«Дорожная карта»  

Опережающего внедрения  
ФГОС СОО  

Целевая программа  

«Обеспечение реализации 

федеральных государственных 

образовательных стандартов» 

Опорные ДОУ 

370 373 376 524 

Опорные ОУ 

ГБДОУ 

№113 
ГБОУ 

№376 
ГБОУ 

№684 
ГБОУ 

№698 

366 370 373 519 

Опорные ОУ 

524 525 526 



Целевая программа  

 «Развитие районной системы  

оценки качества образования» 



Целевая программа  

 «Развитие воспитательного  

пространства района» 



Целевая программа  

 «Развития системы дополнительного 

образования» 



Целевая программа  
  

«Здоровье» 



Ожидаемые результаты 

• Создание сбалансированной, 

устойчиво развивающейся 

системы образования 

 

• Создание эффективной 

инновационной системы 

управления 

 

• Развитие технологической 

платформы образования на 

основе ИКТ 

Объедение инфозон в единый центр для целей трансляции 

наиболее значимой информации в ОУ района 



Спасибо за внимание! 


